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在金沙江下游川滇交界处，有一座
总装机容量达 1386 万千瓦的巨型水电
站——溪洛渡水电站，宛如巨人般巍然
屹立。它是中国“西电东送”战略的骨干
工程，装机规模位列中国第三、世界第
四，也是世界水电发展史上的重要里程
碑。而在这座大国重器旁，有一群默默
坚守的卫士——永善县公安局水域派出
所（以下简称“水域派出所”）的民警。

自 2005 年以来，他们见证并护航溪
洛渡水电站从建设到运营的全过程，以

“警察蓝”的忠诚筑牢大国重器的安全
屏障。

警心如一守初心 见证枢纽崛起路
时光映忠诚，坚守铸担当。从嘈杂的

工地到现代化枢纽，水域派出所的民警用
20 年坚守，亲历了电站的每一个历史性
时刻。

电站筹建初期，右岸还是一片机器轰
鸣、尘土飞扬的建设工地。如今，这里已
成为集聚三峡金沙江川云水电开发有限
公司永善溪洛渡电厂等 16 家单位、日常
流动人口超3000人的运营核心区。20年

来，水域派出所先后有 40 余名民警在此
值守，许多人从意气风发的青年，一直坚
守到两鬓染霜。他们亲历了导流洞开挖、
大坝浇筑、首批机组发电等历史性时刻，
也见证了这片土地从荒芜沉寂蜕变为现
代化能源基地的全过程。“刚来的时候，这
里连一条像样的路都没有，我们每天翻山
越岭，去工地开展安全巡查。”民警鲁文华
回忆道。他自 2005 年溪洛渡水电站开
工、水域派出所成立时便扎根于此，一直
坚守至今。20 年来，他与战友们的巡逻
里程可绕地球数圈。他说：“看着电站一
步步建成，就像看着自己的孩子长大成人
一样。”像鲁文华这样从电站开工起就一
直守护其建设和发展的民警共有7人，其
中1人已光荣退休。

精细防控筑底线 护航电站稳运营
平安为基护发展，精细防控守初心。

针对坝区结构复杂、单位众多、流动人口
规模大的特点，水域派出所将安保服务深
度嵌入电站日常运营管理，筑牢安全防
线。2025 年至今，水域派出所累计核查
务工人员 4000 余人次、审核临时入住人

员 120余人、查验进出核心区车辆 700余
台次，切实筑牢人员、车辆出入“双防
线”。民警们每日开展多频次、全覆盖巡
逻，严格执行快速反应机制，有效提升见
警率与突发事件处置效率。同时，推动警
企安防联动，每季度组织安保人员开展反
恐防范、应急处突等专项培训。2025年，
水域派出所提出的 5 条安防建议均被电
站采纳并融入日常管理，助力企业提升自
防能力。

温情服务暖企心 细微之处显担当
服务零距离，初心暖人心。从被动

响应到主动问需，用高效服务为企业纾
困解难。

立足实际，水域派出所将右岸坝区
16 家企业划分给 3 名民警具体负责，全
面落实包抓联系企业制度，通过定期走
访、主动对接，及时掌握企业诉求并全程
跟踪督办，推动服务由“被动响应”向“主
动问需”转变。“警察同志，我们项目部有
几十名新入职员工需要尽快办理居住
证，能不能帮忙加急处理？”一个周日晚
上，民警接到企业求助后，连夜协调相关

部门，第二天早上就办结全部手续。这
样的“紧急响应”，对于水域派出所来说
已是常态。水域派出所推行“全时响应”
服务机制，打破上下班和节假日限制，真
正实现“企业有需求、公安有响应”。除
了高效响应，民警们还主动融入企业，开
展“百警进百企”活动，实施“点对点”服
务对接。他们定期走访座谈，2025 年成
功调解劳资、施工等各类矛盾纠纷 26
起，纠纷发生率同比下降 31.57%；开展

“送法进企业”活动，以真实案例讲解防
范电诈、安全生产等知识，增强员工法治
意识，提升安全防范能力。企业负责人
称赞道：“水域派出所的民警，不仅是平
安的守护者，更是企业的自家人。”

忠诚传承续使命 岁月无言写担当
传承守初心，担当践使命。20 年的

坚守与付出，换来了电站的平安稳定与企
业的信任依赖。

20 年来，民警们放弃了与家人团聚
的节假日，经历了深夜紧急出警的紧张，
也承受过执法办案中的压力，特别是电站
刚开工那段时间，各类案件频发，民警们

夜以继日、连续奋战，为电站的平安建设
付出了不懈努力。如今，青丝变白发的他
们，收获的不仅是电站多年安全稳定运营
的成果，还是企业与员工日积月累的信
任，更是穿行于坝区时员工们一声声亲切
的“老大哥”“警官老师”。全所民警始终
对涉企违法犯罪保持高压态势，快侦快破
侵害企业权益的案件。他们通过警企座
谈会、首问责任制等措施，畅通企业诉求
表达渠道，切实为企业排忧解难。自
2024年以来，辖区仅发生各类案件 6起，
发案率大幅下降，为电站挽回经济损失的
同时有力震慑了违法犯罪。经过不懈努
力，电站区域实现了“发案少、秩序好、企
业满意”的良好局面。民警们以实干实绩
赢得了企业的广泛赞誉，维护了公平有序
的生产环境。

江水奔流，时代向前。溪洛渡水电站
依然以磅礴动力点亮万家灯火，而水域派
出所民警们的守护故事仍在继续。他们
以警徽为信仰，以江河为见证，在平凡的
岗位上，用心用情为高质量发展书写生动
的平安注脚。

岁月无声守重器 警徽有光照金沙
通讯员 鲁文华 文/图

金沙江的峡谷间，白鹤滩水电站巍
然矗立，壁立千仞、碧波荡漾。作为国家

“西电东送”战略的重要骨干电源，白鹤
滩水电站的安全建设与平稳运营事关国
家能源安全与社会大局稳定。近年来，
巧家县公安局主动对接国家战略布局，
聚焦护航重大工程，创新构建“全领域防
控、全链条协同、全周期保障”的“三全警
务”模式，全力筑牢电站安全防线，实现
阻工、破坏、滋事等案事件“零发生”，为
这座大国重器的顺利建设与长效运营提
供了坚实保障。

全领域防控 织密立体安防网
全域布防无死角，立体守护筑根

基。巧家县公安局以电站警务室为支
点，整合多方力量，构建立体化、全方位
安防体系。

巧家县公安局建立起以“警力为主
导、企业安保为支撑、群众力量为补充”
的防控体系，成立 3支巡逻防控队，对电
站重点区域开展全天候、不间断巡防。
在关键点位设立固定岗亭，实行 24小时
值守，将定点值守、动态巡防有机结合，
确保重点区域“有人看、有人管、有人
防”。依托先进安防设备，构建“空中+地
面”“动态+静态”一体化智能感知网络，
实现对异常情况的自动识别、实时预警
与快速处置。针对人力巡防难以覆盖的
区域，创新引入 3架警用无人机，开展高
空巡检与立体巡航，有效消除安防盲
区。据统计，2025年以来，巧家县公安局
累计开展巡逻防控320余次，排查并整改
各类隐患15处。

全链条协同 构建共建共治格局
联动协同聚合力，共建共治保平

安。巧家县公安局打破壁垒、主动联动，
推动形成多方参与、协同高效的安保工
作格局。

积极推动跨区域、跨部门联动，与四
川警方、三峡集团等单位建立常态化沟
通机制，明晰职责分工，推动形成“责任
明确、联动顺畅、协同高效”的安保体
系。选派经验丰富的民警担任“项目警
官”，建立“企业服务群”“居民服务群”，
主动对接电站及周边社区，通过“警企
民”座谈会、警务服务小分队走访等形
式，密切警企、警民联系，提前介入、前端
化解矛盾纠纷，推动警务服务从“被动处
置”向“主动前移”转变。依托警务站、巡
逻队等载体，常态化开展法治宣传、安全
培训与应急演练，动员群众积极参与安
全治理，引导外来游客安全有序游览电
站风光，着力营造人人参与、共建共享的
良好安全氛围。据统计，2025年以来，巧
家县公安局累计排查化解矛盾纠纷9起，
同比下降88.9%，辖区治安案件案发率同
比下降 100%，引导 3 万余人次游客安全
有序参观。

全周期保障 筑牢长效安全根基
全周期护航不松懈，长效守护显担

当。聚焦重点时段、关键环节，构建全流
程闭环管理体系，为电站安全运营保驾
护航。

在汛期、节假日等重点时段，巧家县
公安局联合电站管理方加强对山体边
坡、防洪设施等关键区域的动态巡查，组
建“白鹤应急队”，配备专业应急处置装
备，制定专项应急预案，确保突发警情时

“第一时间到场、第一时间处置、第一时
间反馈”，保障电站运营安全。建立“一
企一档”动态管理台账，对安保防控、交
通管理、人员管控、物资保障等方面实施
全流程跟踪，定期开展“回头看”，形成

“事前预防、事中控制、事后总结”的闭环
管理体系。据统计，2025年以来，巧家县
公安局累计开展联合安全检查3次，排查
并整改安全隐患 15处，开展服务保障专
项行动 21次，高效化解涉企纠纷 3起，协
助解决企业诉求2项。

警务赋能强保障，经验可复制、可
推广。自“三全警务”模式推行以来，
电站及周边地区治安形势持续向好，
为重大工程安保工作提供了可复制、
可推广的“巧家经验”，生动诠释了公
安机关服务国家战略、护航高质量发
展的使命与担当。

“三全警务”护航白鹤腾飞
通讯员 谢凌宇 文/图

向家坝水电站作为国家重大水利工
程，是长江经济带的重要能源枢纽，也是
水富发展的核心引擎。近年来，水富市
公安局水域派出所（以下简称“水域派出
所”）锚定“守护电站安全、服务发展大
局”目标，深耕“电站警务”品牌，创新推
出“三精、三实、三好”工作路径，以忠诚
履职护平安、以精准服务促发展，书写基
层公安护航重大工程的担当篇章。
精耕细作强管理 锚定发展“定盘星”

精细管理筑屏障，靶向发力护核
心。水域派出所将电站安全融入发展全
局，推动警务管理向精细化、专业化、融
合化转型，以精准举措对接电站需求。

精准布防，织密“三圈一线”防控网。
核心圈实行高等级门禁准入管理；管控圈
推行“民警+企业安保”联合值守，每日清
场巡查；巡防圈组建“1+2+N”联合勤务
单元开展不间断巡防；对大型特种设备运
输实行“前导清障、护卫押运、视频跟踪”
全流程护航，确保绝对安全。

精细联动，建立“联席议事、信息直
通、预案融合”机制。水域派出所所长每
月列席电站安全委员会会议，精准掌握
电站运营情况及各类风险隐患；开通警
企专用通信频道，实现突发事件快速响
应；牵头编制多项应急处置预案，每季度

开展联合实战演练，持续提升处置能力。
精专助企，打造“一警多能”队伍。

邀请电站工程师为民警培训水电知识，
并组织民警学习专项法规，不断提升专
业素养。水域派出所立足“安全检查官”
与“安全合伙人”双重身份，以执法监管
和精准建议，助力企业筑牢安全屏障。
实干笃行筑防线 织密平安“防护网”

实干破难守初心，立体防控护平
安。针对电站“跨省交界、水陆交织”的
区位特点，水域派出所从实处着力、以实
招推进，构建全覆盖立体防控体系。

实处着力，建立“陆水空”三位一体
巡防机制。陆域设立 2 个警务岗亭，整
合监控资源，实现“定点值守+动态巡
查+视频监控”联动；水域每月联合海事
部门、电站开展库区执法，重点整治违
规航行、非法捕捞等行为；空域划设禁
飞区，严格管控无人机，严防“黑飞”“扰
飞”等违法行为。

实招联防，打破省域壁垒。主动对
接四川宜宾警方、电站安保部门，固化

“季度联席、月度联巡、应急联动”模式，
快速处置跨区域案件和矛盾纠纷，让省
际交界线成为平安共建线。

协同共治，凝聚群众力量。聘请老
船工、村组干部、码头工人等 68 人组建

“平安联盟”，让他们分别担任瞭望员、信
息员、哨兵，推动治安联防、矛盾联调，形
成警民共护平安的良好格局。
暖心服务践宗旨 当好发展“勤务员”

初心如磐践使命，优质服务促共
赢。水域派出所延伸服务触角，推动警
务从“保平安”向“促发展、惠民生”延伸，
优化营商环境，实现双向赋能。

便企惠企，推出一系列精准举措。
派驻联络员对接企业需求，开设证件办
理“错时专窗”，推行安防培训“点单配
送”和风险提示“定向推送”模式。2025
年以来，水域派出所累计办理各类证件
486份，开展培训24场次，发送提示函12
份，获得企业职工的广泛好评。

便民利民，持续延伸服务触角。旅
游旺季将巡逻艇打造成“水上移动警务
室”，为群众提供报警求助、纠纷调解、咨
询引导等全方位服务，2025年累计服务
群众超500人次，群众满意率达100%。

长效常治，实现警企共赢。自“电站
警务”模式运行以来，电站核心区可防性
案件保持“零发生”，涉站纠纷实现 100%
就地化解，从未因治安问题影响电站生
产。水域派出所将持续发力，护航向家
坝水电站平稳运营，赋能水富经济社会
高质量发展。

“三精三实”守护向家坝安澜
通讯员 唐修文 文/图

金沙江奔涌不息，向家坝、溪洛
渡、白鹤滩 3 座世界级水电站矗立于
乌蒙山区，既是举世瞩目的大国重器，
更是“西电东送”的能源脊梁。守护电
站平安，就是守护国家能源安全、守护
金沙江流域长治久安。

昭通公安以忠诚为盾、以担当为
矛，把警务力量挺在一线、把防线筑在

前沿。从坝区核心到库区沿岸，从陆上
巡防到水上管控，坚持警企联动、水陆
协同、科技赋能，织密立体化防控网络；
紧盯重点区域、关键时段、风险隐患，常
态化开展巡查防控、应急演练，推进隐
患清零，以“零事故、零发案”的坚守，筑
牢平安屏障。

一江碧水、两岸安宁，背后是无数

民警的日夜值守。他们用脚步丈量江
岸，用坚守点亮灯火，把平安写在金沙
江畔，把责任扛在护航发展肩头。

新征程上，昭通公安将继续坚守初
心、勇担使命，以更高标准、更严举措、
更实作风，守护大国重器稳健运营，守
护金沙江畔岁岁安澜，为绿色能源发展
与地方平安稳定贡献公安力量。

警徽映金沙 铁肩护重器
张广玉

民警在白鹤滩水电站大坝开展巡逻工作。

民警在向家坝水电站大坝巡逻民警在向家坝水电站大坝巡逻。。

民警在溪洛渡水电站开展主题党日活动。


