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9 月 6 日 20 时，在第 39 个教师
节来临之际，绥江县启动以“躬耕
教坛，强国有我”为主题的“为教师
亮灯”公益活动。启动仪式上，近
300名中小学生及家长代表为教师

“举牌”“亮灯”，表达对教师的崇敬
和感恩之情，弘扬尊师重教的社会
风尚。据悉，此次“为教师亮灯”公
益活动将持续至 9 月 10 日，在此
期间，每天 20 时至 21 时，绥江县
范围内所有电子显示屏将滚动显
示“老师，您好！”“教师节快乐！”

“老师，您辛苦了！”等字幕，持续
营造尊师重教的浓厚氛围。

通讯员 罗 洪 高 静 摄

“举牌”“亮灯”

敬恩师

本报讯（记者 王明贵）9月5日，记
者在昭阳区守望烟叶站采访时看到，烟
叶站院坝停满了一排交售烤烟的拖拉
机，烟农正忙着从车上搬运烤烟；站里
收购烤烟的90多名工作人员忙得不亦
乐乎，一派繁忙的烤烟收购场景。

9 月 5 日 ，昭 阳 区 收 购 烟 叶
3891.93 担，支付收购资金 640.96 万
元，均价每公斤 32.94元，上等烟比例
占60.82%。

今年，昭阳区种植烤烟 5.95万亩
（其中“云烟 87”2.96万亩、“云烟 116”

2.32万亩、“云烟121”0.67万亩），计划
收购烟叶 16.5万担。在烤烟种植中，
昭阳区按照“调优小龙洞，巩固布嘎、
守望、苏家院，恢复发展苏甲和永丰”
的布局定位，秉承“控大、稳中、促小、
纳新”的种植主体管理和合同动态管
控原则，开展烟区产能优化布局工作，
将计划指标分解下达到 5个烟叶站 8
个乡（镇）24个村184个村民小组。

在烟叶收购中，守望烟叶站引进
4500 个铁筐，每个铁筐可装烟叶 450
公斤，采用“筐烟物流”运输，减少烟叶

造碎率、节约人工成本，加快了烟叶收
购进度。布嘎烟叶站在全乡组建 74
个烟叶收购互助组，由互助组组长入
户预检，按时序组织烟农有序交售烟
叶，并对互助组组长实行“红黑榜”管
理，实行“一人一户一售烟”，现有3条
收购线 106 名工作人员收购烟叶，仅
用8天时间便收购烟叶31.62万公斤。

昭阳区自8月28日开秤收购烤烟
以来，收购形势平稳有序，收购进度
快、质量好。经研判，今年昭阳区烤烟
收购均价预计每公斤达32.72元，即在

去年的基础上每公斤增加 2 元，收购
总值达2.7亿元以上，上等烟比例超过
全市平均水平。截至9月5日，全区累
计收购烟叶27994.1担，完成收购计划
的 16.97%，支付收购资金 3705.71 万
元，收购均价为每公斤 26.47元，上等
烟占比 32.8%、中等烟占比 50.94%、下
等烟占比16.26%。

昭 阳 烤 烟 收 购 进 度 快 质 量 好
截至9月5日，累计收购烟叶27994.1担，完成收购计划16.97%

中秋节将至，今年各大商超的
月饼已陆续上新。笔者发现，大部
分月饼的包装是纸盒、塑料盒、铁皮
盒，以一层包装为主，价格从几十元
到几百元不等，没有看到千元以上
的月饼礼盒，也没有用贵金属或红
木材料制作的月饼礼盒。

近年来，月饼过度包装一直被
消费者诟病。过度包装的突出表现
为包装层数多、包装空隙过大，个别
使用贵重包装材料等问题，造成资
源浪费、环境压力加大和综合成本
增加。今年 8 月 18 日，工信部网站
发布《公开征求对强制性国家标准
第 2 号修改单（征求意见稿）的意
见》。在《修改单（征求意见稿）主要
内容等一览表》中提到：粮食及其加

工品、茶叶、月饼及粽子的包装层数
不应超过三层。

限制月饼过度包装，有利于建
设节约型社会，让月饼回归食品本
质。商品可以包装，也需要包装，但
包装的原则应该是实用并且适度，
比如保护商品在搬运时以及运输途
中不受损坏、便于使用等。如果包
装只为凸显商品奢华、“有面子”，除
此之外并无其他实际用处，那就是
过度包装。月饼是用来吃的，月饼
包装成本最终会转嫁给消费者，包
装越豪华，意味着消费者花的“冤枉
钱”越多。

厉行节约，经营者有义务；反对
浪费，消费者有责任。月饼生产厂
家要顺应时代发展潮流，在月饼的

口味、馅心创新上多下功夫，用月饼
的品质赢得市场，而不是将注意力
集中在豪华包装上。消费者也应树
立反对浪费的消费意识，尽量选择
性价比高的产品而不是包装精美的
产品，迫使抱有侥幸心理的经营者
走上正轨。

月饼包装“瘦身”，去掉的只是
那些无实际意义的外在，产品品质
却不会降低甚至还会有提升，商家
将注意力转回到月饼本身上，致力
于让口味更丰富、品质更上乘，对整
个消费环境都是一件好事。

本报讯（通讯员 陈国娥）“大家请
看，视频中燃烧的泡沫板从小火发
展到大火，时间很短，当群众发现
火情时，已经不具备逃生条件。”近
日，彝良县消防救援大队工作人员
走进城区超市，为群众和超市负责
人开展消防安全知识培训。

培训中，消防救援大队工作人
员结合超市人员密集的特点，用通
俗易懂的语言从火灾的危害、日常
火灾预防、灭火器的使用方法、火
场逃生技巧、如何正确扑救和控制
初起火灾、火灾隐患的排查整改等
方面作详细讲解。

“我们将把学到的消防知识运
用到实践中，确保超市消防安全，
为 顾 客 营 造 更 加 安 全 的 购 物 环
境。”参加培训的超市负责人纷纷
表示。

月饼包装当“减重瘦身”
谢庆富

彝良消防培训

进超市

本报讯（云南日报记者 娄 莹）9月6日，杭州第十九
届亚运会火炬传递主题新闻发布会在亚运会主媒体中心
新闻发布厅举行。经过近 3 个月的统筹谋划和精心筹
备，火炬传递各项工作已准备就绪。

据悉，杭州亚运会火炬传递启动仪式将于 8日上午
在西湖涌金公园广场举行，共有 106 棒火炬手参与传
递。随后火炬将在湖州、嘉兴、绍兴、宁波、舟山、台州、温
州、丽水、金华、衢州依次传递，20日回到杭州完成最后
一站传递。

杭州亚运会火炬传递延续了“心心相融，@未来”的
主题口号，整个传递过程将有2022名火炬手参加。火炬
手选拔主要面向亚奥理事会和亚洲其他国家（地区）奥委
会、中国奥委会、杭州亚组委、浙江省等，主要通过组织推
荐的方式选拔。其中，30名火炬手通过线上“争当亚运
火炬手”主题活动抽签产生。杭州亚运会火炬手选拔充
分考虑来源的广泛性、人物的代表性、选拔的公平性，涵
盖杰出运动员、教练员等体育工作者，时代楷模、忠诚卫
士、道德模范、劳动模范、“最美人物”等各领域各类型的
先进代表。火炬手中年龄最小的 14岁，最大的 84岁，女
性732名，基层一线代表1219名，先进模范人物代表1069
名，体育工作者代表 275名，另外还有少数民族代表、港
澳台胞代表和残疾人代表。

秉持“绿色、智能、节俭、文明”的办赛理念，杭州亚运
会火炬传递线路的筹划力求简约、规模适度。各地在编
制传递路线的过程中，突出各城市的优良风貌、历史文化
和自然风光。

此外，本次火炬传递通过线上线下相结合的方式进
行。6月 15日亚运会火种采集仪式结束后，杭州亚运会

“数字火炬手”线上传递活动在“智能亚运一站通”平台同
步启动。目前，“亚运线上火炬传递”主题活动已遍及国
内外 40多个城市，亚运公益互动超 7.6亿人次，“数字火
炬手”人数已达8400余万。

杭州亚运会火炬传递8日开启
各项工作准备就绪

本报讯（通讯员 陈进松 杨代迪）9月6日，教育部公
示第二批全国学校急救教育试点学校认定结果，昭通卫
生职业学院名列其中。

昭通卫生职业学院是在云南省昭通卫生学校（1957年
8月成立）的基础上，于2016年经云南省人民政府批准、教
育部备案成立的一所公办全日制医学类高等职业院校。66
年来，该学院累计为社会输送了8万余名医疗卫生人才，已
有大批优秀毕业生成长为省内、市内及周边地区优秀的医
药卫生领域的专家或骨干，先后获得“国防教育特色学校”

“省级文明校园”“省级平安校园”等荣誉称号。
据悉，在人才培养过程中，昭通卫生职业学院积极探

索完善全员、全过程、全方位育人新格局，坚持把急救教
育培训作为学生必须学习掌握的重要内容，通过开设急
危重症护理学、外科护理学等与急救相关的实训项目课
程，开展针对社区和其他学校的急救培训，组织师生参加
职业院校技能大赛、应急演练等方式，着力培养学生的急
救意识，让学生熟练掌握急救技能，提升急救能力，守护
好人民群众的生命安全和身体健康。

按照市委、市政府深入推进“六大战略”，扎实做好
“产、城、人”三篇文章的战略部署，下一步，昭通卫生职业
学院将全面谋划学校发展大局，按照“23815”思路，推进

“党建领校、质量立校、科研兴校、人才强校、特色荣校、文
化润校”六大重点工作，助力学校高质量跨越式发展。

昭通卫生职业学院
入选全国急救教育试点学校

本报讯 （通讯员 陶永仙）“作为一名离休干部，作
为昭通改革发展的亲历者和见证者，看到今天昭通的发
展成就，我心里很欣慰。我将继续发挥余热，当好宣传
员，讲好昭通故事。”93岁的离休干部耿道芬激动地说。

近日，昭通市委老干部局组织机关离退休干部参观
考察西环高速公路，让机关离退休干部开阔视野，切身
感受昭通经济社会发展取得的新成就，进一步引导离退
休干部讲好昭通故事、传播昭通好声音。

参观考察中，老同志们在西环高速公路白坡塘收费
站现场及鲁甸管理处监控中心，通过实地参观、现场听
取讲解、与项目负责人交流等方式对西环高速公路概
况、特色亮点、经济效益、后台指挥系统运营等情况进行
了全面的了解。

大家一致认为，近年来，市委、市政府深入实施“交
通强市”战略，坚持建设大交通、夯实大基础、促进大发
展，跑出综合交通建设的“加速度”，昭阳西环智慧高速
公路就是很好的缩影。

本报讯（通讯员 杨梦娇 王成汉） 近日，由永善县委
宣传部、县关工委、县退役军人事务局等单位联合主办的

“血染的风采铸就老山精神，爱国的情怀坚定理想信念”
爱国主义教育宣讲活动在永善县务基中学举行，该校600
余名师生聆听宣讲。

在宣讲中，同学们认真聆听宣讲员讲述的对越自卫
反击战中，“老山穿插英雄连”不怕流血牺牲，顽强拼杀，
保卫祖国的英雄事迹。随后，“五老”宣讲员贾德松用自
己的亲身经历和见闻为同学们讲述了他与杨云、谢开云
等革命烈士的感人故事。

“宣讲老山精神的目的是警醒大家今天的岁月静好
来之不易，是先辈们用鲜血和生命换来的，同学们应该
将这种精神传承下去。”贾德松说道。

同学们纷纷表示，聆听宣讲后深受触动，将铭记历
史、努力学习，将来做一个对国家、对社会有用的人。

昭通离退休干部

讲好“昭通故事”

永善讲好红色故事

厚植家国情怀

迁坟公告

昭阳区人民政府根据中国

社科院考古发掘用地的安排，

将对在太平街道永乐社区国家

级文物保护单位朱提故城（诸

葛营遗址）范围内的坟墓进行

限期处置，请墓主亲属在限期

内将该范围内的坟墓及时迁

移。现将有关事项公告如下：

一、迁坟范围：本次用地界

限范围内的所有坟墓，具体位

置：北至 9组大路，南至 9组与

10组交界处，西至9组村庄，东

至10组村庄主路边。

二、迁坟补偿办法：根据昭

区政发﹝2020﹞4 号文件规定，

按每座坟墓 400元的标准进行

补偿。

三、自本公告发布之日起

至 2023 年 11 月 22 日之前，必

须将坟墓从上述地点迁出，否

则按无主坟墓进行处置，请市

民相互转告。

联系地址：昭阳区太平街

道永乐社区

联系人：杨仁森、王光辉

联 系 电 话 ：13378708444

18087087189

昭阳区太平街道办事处

联系人：马关早

联 系 电 话 ：2154410

13618700886

昭阳区太平街道办事处

2023年9月8日

登报作废

镇雄县塘房镇白鸟村集

体资产经营管理有限公司不

慎遗失在中国建设银行股份

有限公司镇雄建设街支行办

理 的 开 户 许 可 证 ，账 号 ：

53050163775100000940；编号：

J7348000900001。 特 登 报 作

废。

登报声明

胡 啟 文 不 慎 遗 失 机

动 车 驾 驶 证 ，证 号 ：

532101198610020337。特登报

声明。

◆记者 范 云

“深入学习贯彻习近平总书记关
于教育的重要论述，牢牢把握教育工
作的正确方向；客观分析昭通教育发
展形势，切实增强责任感和紧迫感；
深入实施教育高质量发展三年行动，
全力办好人民满意的教育；加强党对
教育工作的全面领导，确保各项目标
任务落地落实。”在 9月 7日召开的全
市教育发展大会上，市委书记苏永忠
对教育工作提出明确要求。

“全市教育发展大会发出的‘动
员令’就是‘责任状’，明确的‘任务书
’就是‘作战书’，画出的‘路线图’就
是‘施工图’。全市各级各部门要扛
实责任、抓实工作，全力以赴办教
育。”市委副书记、市长杨承新在会上
强调。

新时代以来的10年，我市教育事
业取得显著成效。主要体现在党的
领导全面加强、普及程度大幅提升、
办学条件明显改善、队伍建设有力加
强、教育质量稳中有进、教育保障持
续夯实这6个方面。

“水富以项目建设为突破，推进
办学条件标准化；以名师培育为切
入，推进师资配置均衡化；以立德树
人为根本，推进教育质量优质化。”会
上，水富市委书记施华松围绕义务教
育优质均衡创建工作作交流发言。

“2019 年以来，我们学校考入清

华、北大 37 人，录入双一流、985、211
高校 4337 人 ，一本上线率稳定在
90%左右。我们主要采取加强组织
建设，优化学校治理结构；打造学科
团队，促进教师专业化发展；拓展德
育格局，着力开展驾驭式自主德育；
深化课堂改革，全面实施驾驭式自主
高效课堂。”会上，云南师范大学附
属镇雄中学党委书记、校长胡克州围
绕提高高中阶段教育教学质量作交
流发言。

“坚持强优补弱，促进办学条件
标准化；坚持抱团发展，实行市、县办
学一体化；坚持融合发展，推动中职
教育特色化。”会上，市职业教育中心
党委书记杨文德围绕提升职业教育
教学质量作交流发言。

“在教学中，我们以‘一切为了孩
子的发展’为座右铭。在课堂上常采
取小组合作的方式推动学生学习，极
大程度调动了学生的学习兴趣，学科
素养得到了提升。”会上，永善县墨翰
乡中心校老师钟国仙围绕扎根乡村
铸魂育人作交流发言。

“一中的校训是‘学勤业精，人正
师诚’。这么多年来，校训一直激励
着我努力奔跑、不断向前。在这里，
我向大家分享 3 个感悟，第一个感悟
是‘正’、第二个感悟是‘守’、第三个
感悟是‘精’。”会上，昭通市第一中学
教师张发恒围绕“躬耕教坛、强国有
我”作交流发言。

在肯定成绩的同时，也要清醒地
看到，昭通的教育还有不少短板。

教育是民族振兴、社会进步的重
要基石，是功在当代、利在千秋的德
政工程。这次会议明确提出：深入实
施教育高质量发展三年行动，全力办
好人民满意的教育。总的目标是：一
年补短板、两年提质量、三年上台阶，
确保到2025年，全市学前教育三年毛
入园率达 94%以上；义务教育巩固率
达 98%以上、初中学业水平考试合格
率稳定在 60%以上；高中阶段三年毛
入学率达 93%以上、高考质量达到或
超过全省平均水平；职业教育规模不
断扩大，高等教育实现突破性发展。

围绕上述目标要求，会议提出，
重点要抓好五个方面的工作。

一是要着力培养德智体美劳全
面发展的时代新人。坚持把立德树
人成效作为检验教育工作的根本标
准，融入教育的各领域各环节，促进
学生全面发展。

二 是 要 着 力 补 齐 基 础 教 育 短
板。基础教育是教育大厦的根基，在
国民教育体系中地位重要，群众期盼
最为强烈。要紧扣“公平”“质量”两
个关键，大力实施基础教育普惠增效
行动，努力实现基础教育更高水平普
及、更高质量发展。

三是要着力提升职业教育和高
等教育办学水平。当前，全市上下正
深入推进“六大战略”、扎实做好“产、

城、人”三篇文章，需要坚实的智力和
人才支持，职业教育和高等教育大有
可为，也应当大有作为。

四是要着力打造高素质专业化
教师队伍。要把教师队伍建设作为
抓好教育的基础工作，在“引、育、管、
用”上下功夫，着力打造一支可信、可
敬、可靠、乐为、敢为、有为的高素质
专业化队伍。

五是要着力建设家长放心、学
生安心、老师用心的校园。一所学
校就是一个大家庭。家长把学生送
到学校、交给老师，学校和老师就要
尽到关心每个孩子、管好每个学生
的责任。

对办好人民满意教育的具体路
径，会议强调，要深入实施好“七个专
项行动”（党建引领立德树人提升行
动、基础教育普惠增效行动、职业教
育和高等教育扩容提质行动、教育人
才队伍培养提升行动、中小学学生心
理健康教育促进行动、数字化赋能教
育教学质量提升行动、平安校园建设
推进行动）。

全市教育发展大会的召开，吹响
了新征程的号角。全市各级各部门
要认真贯彻落实此次会议精神，严格
对照《昭通市教育高质量发展三年行
动方案（2023—2025 年）》，以强烈的
责任感、崇高的事业心，开拓进取、真
抓实干，奋力谱写好新时代昭通教育
高质量发展的新篇章。

推进教育优质均衡发展，昭通如何发力——

一年补短板 两年提质量 三年上台阶


